LAND
SALZBURG

EUROPAISCHE UNION
Europaischer Sozialfonds

Aufruf zur Einreichung von
Interessensbekundungen/Projektantragen
far
Projekte des Europaischen Sozialfonds-
ESF
Operationelles Programm "Beschaftigung
Osterreich 2014 - 2020"

Investitionsprioritat:

IP2.1 (9i) Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Forderung der Chancengleichheit und aktiver
Beteiligung, und Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit

Das Land Salzburg, vertreten durch das Amt der Landesregierung, Abteilung 3 Soziales, finanziert als
zwischengeschaltete Stelle (ZwiSt) der 6sterr. Verwaltungsbehdrde, im Rahmen des ESF-Programms
,Beschaftigung Osterreich 2014-2020%, ein neues Projekt im Bereich der Prioritatsachse 2 (Férderung der
sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung) mit dem Ziel der Aktiven
Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung und weiter zur
Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit. Die Finanzierung erfolgt im Verhaltnis 1 : 1 (EU-Mittel :
Landesmittel).

Einreichung und Umsetzung sind an das Programm Beschaftigung Osterreich 2014-2020 sowie die
Verordnungen EG 1303/2013 Allg. Verordnung und EG 1304/2013 gebunden. Der Forderungsgeber weist
darauf hin, dass sich die einschlagigen Rechtsgrundlagen andern kénnen und in ihrer jeweils gultigen
Fassung anzuwenden sind.

Die ZwiSt Salzburg 1adt interessierte Férderwerberlnnen ein, am Call teilzunehmen und Antrage zur
Durchfuhrung eines den angefuhrten Vorgaben entsprechenden Projektes einzureichen. Antradge kdnnen
ausschlieRlich uber die ESF Datenbank "ZWIMOS" in elektronischer Form erstellt werden
(https://www.esf.at/antragsstellung/). Dieser Call ist einstufig und wird auf Basis “Standardeinheitskosten"
veroffentlicht.

Anfragen kénnen ausschlie3lich per Mail an Mag. Peter Tischler,

E peter.tischler@salzburg.gv.at eingereicht werden; die Beantwortungen werden publiziert:
https://www.salzburg.gv.at/aufbau-der-arbeitsfaehigkeit

Ein Rechtsanspruch auf die Gewahrung einer Férderung besteht nicht. Es wird keine Vergltung fiir die
Antragstellung gewahrt.
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1 CCI-Nr.: 2014AT05SFOPO001

2 ZWIST Code: LRGSBG
ZWIST: Amt der Salzburger Landesregierung

3 Name des Calls:

Anerkennung non-formal erworbener Kompetenzen mit Lehrabschluss

4 Nr. des Calls:
2021-0027-LRGSBG

5 Artdes Calls
1-stufig 2-stufig [ offen [

6 Projekttypus

Einzelprojekt Einzel- und ] Netzwerkprojekte []
Netzwerkprojekt

7 ESF-Rechtsgrundlage

ESF-Sonderrichtlinie

Links zu o.g. Rechtsgrundlagen / erganzenden Unterlagen:

ESF-fur Salzburg (Prioritat 2), inkl. Fragen/Antworten zum Call:
https://www.salzburg.gv.at/aufbau-der-arbeitsfaechigkeit

ESF Osterreich: http://www.esf.at

Rechtsgrundlagen (EU und national), Leitfaden und Publikationen:
http://www.esf.at/mediathek/

Antragstellung uber Zwimos Datenbank:
https://www.esf.at/foerderprogramm/antragsstellung
jh180718EuVerordnung1046zuAnteiligePersonalkosten.pdf
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i131217EsfVerordnung1304fuer2014plus.pdf

h181219DVzuArt14u1SEC.pdf
9210526ErgebPruefBeihilfenrechtProj03BanerkennNonformKompV2kurzSigniert.pdf
f200429ANHANGzuMailVonVBzulLeitfadEelektronSignaturESFV2.pdf
eFoerderungsvertragSEKerweitTNkostenStand050619.docx
dFLC-Handbuch-Standardeinheitskosten-Personal_Projektkosten_V2.pdf
cAnhang-7-Kostensaetze-nach-Gueltigkeitszeitraum.pdf
bZuschussfaehige-Kosten-ESF-2014-2020-Version-3.0_clean.pdf
210609CalltextLangfassungV5.pdf

aSonderrichtlinie_ ESF_2014-2020_Version_3.0_clean-1.pdf

8 Zusammenhang mit dem Operationellen Programm

Investitionsprioritat

IP2.1 (9i) Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver
Beteiligung, und Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit

Spezifisches Ziel

SZ07 Mit den geplanten MaRnahmen zur Pravention von Working Poor soll ein Beitrag zur
Forderung der Inklusion und Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit von armutsgefahrdeten
Erwerbstatigen geleistet werden.

MaRnahme/n

M 2.1.3. Malinahmen zur Pravention von Working Poor: Information, Sensibilisierung und
Unterstlitzung formal gering qualifizierter Erwerbstatiger bei berufsbezogener Weiterbildung

Geplante Zielgruppe/n

e Gering qualifizierte Beschaftigte

Nachweis der Forderfahigkeit

Die Erfullung eines dieser Kriterien gilt als Nachweis der Forderfahigkeit:

+ Es liegt kein Lehrabschluss oder sonstiger formaler Berufsabschluss vor.

+ Es liegt ein im Ausland erworbener Berufsabschluss vor, der in Osterreich nicht anerkannt oder
nicht verwertbar ist.

+ Es liegt ein in Osterreich erworbener Lehrabschluss oder sonstiger formaler Berufsabschluss
vor, der jedoch seit mindestens 5 Jahren nicht mehr ausgeulbt wurde.

Als Nachweise der Zielgruppenzugehdrigkeit und Férderfahigkeit werden gefordert:

+ Dokumentation des Qualifizierungs- und Berufsverlaufes mit Arbeitszeugnissen und
Abschlussdokumenten

+ Nachweis Uber Arbeitgeber oder Arbeitsplatz im Bundesland Salzburg oder Wohnsitznachweis
im Bundesland Salzburg (bzw. analog in begriindeten Ausnahmefallen/andere BL)
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+ Nachweis Uber Zugehdrigkeit zur Zielgruppe der Working Poor

Geplante Instrumente

Forderung berufsbezogener Qualifizierungsmalnahmen

Angebote zur Kompetenzfeststellung bei Beschaftigten

Bildungsplanung fiir geringqualifizierte und bildungsbenachteiligte Beschaftigte
¢ Innovative Beratungs- und Sensibilisierungsangebote fir geringqualifizierte und
bildungsbenachteiligte Beschaftigte

Beitrag zu den Indikatoren aus dem Operationellen Programm "Beschiftigung Osterreich
2014-2020"

Code Indikator Einheit Beitrag des
Calls
P-PO04B Erwerbstatige - geplant Personen 40

9 Inhaltliche Angaben zum Call
9.1 Beschreibung des Callinhalts

Ziel des Landes ist, Menschen mit Pflichtschulausbildung den Weg zur Fachkraft zu ermdglichen.
Um der Abwartsspirale (Berufseinstieg ohne Berufsausbildung - niedriges Einkommen / begrenzte
Aufstiegsmaglichkeiten - hdheres Arbeitslosigkeits-/Armutsrisiko) entgegenzuwirken, soll mit Call-
gegenstand|. Vorhaben auf eine formale Hoherqualifizierung hingearbeitet werden.

Das Berufsausbildungsgesetz (BAG) umfasst seit 1.1.12 auch
Anrechnungs-/Anerkennungsmaoglichkeiten fur die Lehrausbildung und sieht einen spez.
Prifungsmodus vor: GemaR § 23, Abs 11, BAG kann die Lehrabschluss-Prifung in zwei Teilen
abgelegt werden, sofern der Landes-Berufsausbildungsbeirat ein Projekt als geeignet befindet.
Daher ist es mdglich, die vorhandenen Qualifikationen im 1. Teil anzuerkennen und - nach einer
gezielten Qualifizierung hinsichtlich der fehlenden Kenntnisse - im 2. Teil den Lehrabschluss zu
erlangen.

Um diese neuen Mdglichkeiten flr die Lehrausbildung fiir Sb Beschéftigte nitzen zu kénnen,
haben das Land und die Kammer fir Arbeiter und Angestellte von 1.7.2012 bis 30.6.2014 das
Pilotprojekt "Du kannst was!" als "Best-Practice-Modell" umgesetzt und gemeinsam finanziert. In
Orientierung an den positiven Ergebnissen wird das Projekt von 1.9.2016 bis 31.8.2021 mit einer
Finanzierung aus EU- und Landesmitteln (Verhaltnis 1 : 1) fortgefuhrt.

Um diese Mdglichkeit zum Nachholen des Lehrabschlusses weiterhin anbieten zu kdnnen, soll das
Vorhaben aus Restmittel der ESF-Umsetzung der Forderperiode 2014 — 2020 fortgefuhrt werden.
Aufbauend auf den Ergebnissen dieses erfolgreichen Projektes und in Orientierung an dessen
Ausgestaltung soll daher mit diesem Call die im ESF-Programm in der Prioritatsachse 2
("Armutsbekampfung") eingerdumte Moglichkeit fur eine "Mallnahme zu Pravention von Working
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Poor" (2.A.6.1.3) zur Information, Sensibilisierung und Unterstitzung formal gering qualifizierter
Erwerbstatiger bei berufsbezogener Weiterbildung realisiert werden.

Das Vorhaben ist mit insg. bis zu EUR 104.000 ab Projektstart bis 31.08.22 umzusetzen. Auf
begriindetes Vorbringen kann das Projektbudget um bis zu EUR 96.000 aufgestockt und/oder bis
31.12.22 bzw. 31.3.2023 verlangert werden, soweit ESF Restmittel zur Verfugung stehen bzw.
ZwiSt und VB zustimmen.

Hinweis auf Art. 68a Abs. 5 der Verordnung 2018/1046 des Europ. Parlaments und des Rates v
18.7.18:

Personalkosten fur Personen, die teilzeitig fur das Vorhaben abgeordnet sind, kdnnen als fester
%-satz der Bruttopersonalkosten berechnet werden, der einem festen %-satz der flir das Vorhaben
aufgewendeten Arbeitszeit pro Monat entspricht; die Einflhrung eines gesonderten
Arbeitszeiterfassungssystems ist nicht erforderlich. Der Arbeitgeber stellt fur Mitarbeiter ein
Dokument aus, in dem der feste Prozentsatz angegeben ist. Nicht férderbar sind EPU bzw.
Personen, die ihre Tatigkeit selbstandig austben

9.2 Ziele, die erreicht werden sollen
Zielbeschreibung Wert

+ Ziel: Anerkennung non-formal erworbener Kompetenzen mit 40
Lehrabschluss + Mindestzielgrofe pro Projektjahr: 40 Personen in
der Erstberatung, davon 20 mit regularem Ergebnis (Lehrabschluss)
+ mindestens 1/3 sind Frauen (Lehrabschluss)

9.3 Ort(e) der Leistungserbringung (Schule: Umsetzungsgebiet)
Land Salzburg
9.4 Bereichsiuibergreifende Grundsatze

Der Antragsteller / Die Antragstellerin hat Folgendes zu beschreiben:
e Beitrag zur Férderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern
¢ Beitrag zur Férderung der Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung
e Beitrag zur Sicherstellung der Barrierefreiheit fir Menschen mit Behinderung
(Erlauterungstext: OP Kap. 11.2 sowie
http://www.sozialministerium.at/site/Service/Barrierefreiheit/Oesterreich_barrierefrei/)

An dieser Stelle wird auf die vertraglichen Verpflichtungen laut Musterfordervertrag inkl. Anhange
hingewiesen.

10 Call-Budget

Call-Budget 200.000,00 €
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Oben genanntes Call-Budget gibt an, welches Budgetvolumen mit diesem Call gebunden werden.

10.1 Abrechnungsstandard

Echtkostenabrechnung L]
¢ Teilnehmerlnnenkosten, die von Dritten ]
getragen werden, werden zur
Kofinanzierung herangezogen (in
diesem Fall nur Echtkostenabrechnung
maoglich)
Restkostenpauschale ]
Standardeinheitskosten (Schule) L]
Standardeinheitskosten FLC L
Standardeinheitskosten Basisbildung L]
Standardeinheitskosten Bildungsberatung L]
Standardeinheitskosten Personalkosten L]
Standardeinheitskosten Projektkosten
Art der SEK:
3300 Projektkosten Projektleiter
3301 Projektkosten Schlusselkrafte
3302 Projektkosten Verwaltungspersonal

11 Auswahl der Vorhaben

11.1 Ubereinstimmung des Vorhabens mit den Vorgaben des Calls
11.1.1 Zusammenhang mit dem Operationellen Programm

Antrag:

* Entspricht das Vorhaben der fir den Call gewahlten Investitionsprioritat?

* Entspricht das Vorhaben der/den fir den Call ausgewahlten Malinahme/n?
* Richtet sich das Vorhaben an die im Call vorgegebene/n Zielgruppe/n?

* Verwendet das Vorhaben die im Call vorgegebenen Instrumente?

* Tragt das Vorhaben zu den im Call vorgegebenen Indikatoren bei?

11.1.2 Ubereinstimmung mit den inhaltlichen Angaben zum Call
Antrag:

* Entspricht das Projekt den Vorgaben laut Punkt 9.1 & 9.2 (Call-Inhalt und Ziele, die erreicht
werden sollen)
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» Stimmt der Ort / Stimmen die Orte der Leistungserbringung mit den im Call gemachten Vorgaben

Uberein?

* Ist eine Beschreibung der bereichsubergreifenden Grundsatze laut Call-Unterlage vorhanden?
* Entspricht das Planbudget der maximalen Summe der Foérderung pro Vorhaben?

11.1.3 Allfallige weitere Vorgaben
Antrag:

Es liegen keine Daten vor.

11.2 Nachweis der administrativen, finanziellen und operationellen Leistungsfahigkeit und

Projektfinanzierung

Die administrative, finanzielle und operationelle Leistungsfahigkeit ist durch folgende Dokumente
nachzuweisen. Die jeweils auf den Projekttrager zutreffenden Unterlagen sind jedenfalls

einzureichen

11.2.1 Nachweise: Antrag
Vereinsregisterauszug oder Firmenbuchauszug
Satzung, Vereinsstatuten, ...
Gewerbeschein bei Unternehmen
Nachweis der Zeichnungsberechtigung beim Projekttrager
letzter verfigbarer Jahresabschluss
Saldenauswertung (wenn Jahresabschluss noch nicht vorliegt) L
Bestatigung des Wirtschaftsprifers/Jahresabschlussbericht mit
Bestatigungsvermerk dass kein Reorganisationsbedarf gem. URG besteht
(aulder bei Einnahmen-Ausgaben-Rechnung; hier gentigen der Kontoauszug
des Sozialversicherungstragers sowie die Rickstandsbescheinigung des
Finanzamts)
Referenzprojekte, die die Erfahrungen des/der Férderungswerber/in mit
der/den Zielgruppe(n) belegen
Kontoauszug des Sozialversicherungstragers L]
Rickstandsbescheinigung des Finanzamtes L]
Projektmitarbeiterlnnen und Qualifikation
11.2.2 Projektfinanzierung
Ein detaillierter Finanzplan ist jedenfalls beizubringen.
Antrag:

Beschreibung
A Wurde die Ausfinanzierung des Projekts glaubwirdig dargestellt (Tabelle

Finanzierungen)?

B Liegt ein detaillierter Finanzplan vor?

Anerkennung non-formal erworbener Kompetenzen mit Lehrabschluss, 2021-0027-LRGSBG
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11.2.3 Angaben zu qualitativen Kriterien
Antrag:
* Wurden Angaben zu allen geforderten qualitativen Kriterien gemacht?

11.3.1 Qualitative Kriterien zur Auswahl von MaBnahmen/Projekten laut Operationellem
Programm

Im Operationellen Programm "Beschaftigung Osterreich 2014-2020" und den genehmigten
"spezifischen Auswabhlkriterien" sind zur Investitionsprioritat folgende Leitgrundsatze und zur
Mafinahme folgende Kriterien zur Auswahl von Maflinahmen/Projekten festgelegt:

Leitgrundsatze

Die Vorhaben in der Prioritatsachse 2 mussen an der Zielsetzung der Armutspravention und
Armutsbekampfung ausgerichtet sein. Bei der Beschreibung der Vorhaben muissen die ZWIST
darlegen, dass es sich bei den Begunstigten um Personengruppen handelt, die von Armut bedroht
sind oder die bereits von Armut betroffen sind. Bei innovativen BeschaftigungsmalRnahmen fur die
genannten Zielgruppen haben die ZWIST dafir Sorge zu tragen, dass keine zeitlich unbefristete
Forderung von Arbeitskraften aus Mitteln des ESF erfolgt. Zudem muss dargelegt werden, wie die
jeweiligen Mallnahmen den Grundsatz von Gender Mainstreaming in die Planung und Umsetzung
integrieren und welche Gleichstellungsziele verfolgt werden. Ein wesentliches Kriterium ist zudem,
dass innovative Projekte im Hinblick auf einen gesamten Innovationszyklus (Projektentwicklung,
Projektumsetzung, Uberpriifung und Reflexion, Adaptierung des Projektkonzepts) konzipiert
werden. Bereits beim Design der Ma3nahmen sind die Anforderungen des Monitorings von
geforderten Aktivitdten und einbezogenen Zielgruppen sowie einer stringenten Evaluierung zu
bertcksichtigen. Sofern es sinnvoll und zielfihrend ist, sollen bei Aus- und
Weiterbildungsmaflinahmen auch innovationsorientierte Bereiche wie etwa Green Jobs
Berucksichtigung finden. Weiters besteht die Mdglichkeit bei Bildungsmalinahmen
,=Energiesparen” oder ,Energieberatungen® in das Curriculum zu integrieren. Damit soll ein

Beitrag zur Unterstitzung der Klimaziele und CO2 — Reduktion geleistet werden.

Auswahlkriterien

Sowohl die Auswahlkriterien als auch die aus den Leitgrundsatzen abgeleiteten qualitativen
Kriterien sind der Bewertung und damit der Auswahl der Projekte zugrunde zu legen. In der
folgenden Tabelle werden diese Kriterien aus Sicht der Zwischengeschalteten Stelle beschrieben
und mit Gewichtungspunkten versehen, um bei der Bewertung der Interessensbekundungen /
Antrage grofitmogliche Transparenz zu gewahrleisten:

Qualitative Kriterien auf Basis des ESF-OP

Antrag

Beschreibung Maximalpunkte
Inklusion u Verbesserung der 25
Beschaftigungsfahigkeit v armutsgefahrdeten

Erwerbstatigen
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Verbesserung der Erwerbssituation und 25
Erhéhung der Chancen auf ein exis-
tenzsicherndes Einkommen im

Haushaltskontext

Summe 50

11.3.2 Allfallige zusatzliche qualitative Kriterien

Zusatzliche von der Zwischengeschalteten Stelle definierte Kriterien, die der Bewertung der

Antrage zugrunde gelegt werden.

Zusatzliche qualitative Kriterien
Antrag

Beschreibung

Maximalpunkte

Schltsselkrafte: Fachl Kompetenz, "Einsatz-
Flexibilitat" u Erfahrung mit Referenzen insb. fir
"Kompetenzfeststellung gemaf § 23, Abs. 11,
BAG"

10

Vernetzung des Tragers der Mallnahme mit
relevanten Bereichen, u.a. Bildung/Wirtschaft

Bieter-Kompetenz und -Erfahrung insb.
Kompetenzfeststellung gem § 23, Abs 11, BAG
(Referenzen)

10

Einbindung der Wirtschaft

20

Zugangs-Konzept: Flexibilitat bei der Erreichung
der Zielgruppe

10

Konzept unter Aspekten "Sensibilisierung,
individ Beratung, Vermittlung v Know-How,
Bildung, Vernetzung": Fachl Qualitat u
Flexibilitat

20

Summe

80

11.3.3 Finanzielle Kriterien zur Auswahl von MaBnahmen/Projekten

Antrag

Beschreibung

Maximalpunkte

Wie ist die Hohe der Projektkosten in 10
Relation zum umzusetzenden Vorhaben
einzuschatzen?

Projektkosten pro Teilnehmerin 10
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Summe 20

11.4 Auswahlverfahren

Beschreibung des Auswahlverfahrens:

m Interessenkonflikte auszuschliel3en findet das Auswahlverfahren durch eine
Begutachtungskommission statt, der Mitarbeterlnnen der Sozialpartner und der
MafRnahmenpartner (AMS, SMS) sowie der Sozialabteilung des Amtes der Salzburger
Landesregierung angehdéren. Organi-sationen, welche durch eine/n Vertreter/in in die
Callerstellung und Begutachtung eingebunden sind, dirfen keine Vorhaben einreichen.

Beschreibung Mindestpunkteanzahl fiir Antrag
Qualitative Kriterien It. OP 40
Zusatzliche qualitative Kriterien 60
Finanzielle Kriterien 10

Es wird an dieser Stelle darauf hingewiesen, dass nur vollstandig eingereichte Unterlagen einer
Bewertung unterzogen werden kdnnen.

Zur Vermeidung von Doppelférderungen und zur Betrugsbekampfung werden die flr die
Forderung zustandigen Verwaltungsstellen die flir die Beurteilung des Vorliegens der
Forderungsvoraussetzungen erforderlichen personenbezogenen Daten tber die vom Antragsteller
/ von der Antragstellerin selbst erteilten Auskunfte hinaus auch durch Rickfragen bei den in
Betracht kommenden anderen Organen des Bundes und der Lander oder bei Dritten erheben.

12. Zeitplan

Zeitplan Datum

Veroffentlichung auf der Homepage 16.06.2021

Anfangstermin Einreichphase Antrage 16.06.2021

Schlusstermin Einreichphase Antrage 12.07.2021

Datum der Entscheidung 14.8.2021 Alle rechtzeitig eingelangten

Antrage werden in den Bewertungsprozess
aufgenommen, sofern die Formalkriterien
erfullt sind. Das eingereichte inhaltliche
Konzept sollte die maximale Seitenanzahl
von 25 Seiten nicht Uberschreiten (ohne
Anhange). Ergénzend dazu soll das
Konzept in einer Power-Point-Prasentation
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mit max. 12 Folien Uberblickshaft
beschrieben werden: Projekttrager samt 3
Referenzen, Beschaftigungskonzept/ablauf,
Standort, Akquisition, Personal
(Name/Qualifikation/Berufserfahrung), Ziele,
Plan-Erfolg, Kosten/Finanzierung. Die PPP
soll keine Wiederholung des Callpapers
beinhalten ! Die Einreichungen werden in
der Arbeitsgruppe "Armutsbekampfung und
Soziale Eingliederung" als
Bewertungskommission beraten und gereiht
anschlielend LH Dr. Haslauer, zustandig
fur die ESF Umsetzung in Salzburg, zur
Entscheidung vorgelegt. In der
Bewertungskommission nimmt jedes
Jurymitglied eine inhaltliche Bewertung auf
Grundlage vorgegebener Auswahlkriterien
VOr.

Ausfertigung des Vertrages

geplant 31.08.2021 (spatestens aber

31.12.2021)
Frihester Forderbeginn 01.09.2021
Spatestes Forderende 31.03.2023

Eine Fristverklirzung bzw. eine vorzeitige Call-

SchlieRung ist nur bei offenen Calls erlaubt.

Eine Fristverlangerung ist unter Angabe von Grunden fur alle Call-Arten moglich.

13. Ansprechperson

Inhaltliche Ansprechperson

Name: Fragen ausschlieBlich per Mail an Mag. Peter Tischler

Organisationseinheit: Amt der Salzburger Landesregierung, Referat fur Soziale
Eingliederung und Absicherung, in der Funktion einer Zwischengeschalteten Stelle des

ESF
E-Mail Adresse: peter.tischler@salzburg.gv.at

14. Beihilfenrecht

Eine beihilfenrechtlichen Prifung hat stattgefunden und Folgendes ergeben:

Ergebnis der Prufung der
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beihilfenrechtlichen Relevanz:

LI Die Forderung ist keine Beihilfe
(Beihilfekriterien des Art. 107 AEUV werden
nicht erflllt)

I Die Forderung Uberschreitet nicht die
Betragsschwellen der De-minimis-VO bzw. der
DAWI-De-minimis-VO

Die Forderung ist eine Dienstleistung von
allgemeinem wirtschaftlichem Interesse (DAWI)
und fallt unter den DAWI-Freistellungsbeschluss
(bzw. erflllt die Altmark-Trans-Kriterien)

Prifungsergebnis: 1 Liegt eine Beihilfe geman
Art. 107 Abs. 1 AEUV vor ? Nein 2 Handelt es
sich um eine DL im allg wirtschaftl Interesse ?
Ja 3 Liegt eine soziale DL im allg wirtschaftl
Interesse vor ? Ja 4 Werden die Altmark Trans
Kriterien erfullt ? Ja Ergebnis: Es liegt keine
Behilfe gem. EU-Beihilfenrecht vor !

LI Die Forderung fallt unter die
Gruppenfreistellungsverordnung

LI Die Forderung ist eine Beihilfe
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